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CONTRATO CIVIL DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° 044 DE 2024

NOMBRE DEL CONTRATANTE DIRECCION DEL CONTRATANTE
FUNDACION LAUDES INFANTIS Cra. 2 N° 12-14

Bogota D. C
NOMBRE DEL CONTRATISTA DIRECCION DEL CONTRATISTA
JEIMMY ALEXANDRA MUNOZ DUQUE CLL69 D# 18 G 75 SUR
C.C No. 1.031.122.663

DIRECCION DONDE SE DESARROLLA LA PRESTACION:
CALLE 75 A BIS SUR 27 28 — JARDIN INFANTIL SALAMANDRA

CONTRATO CIVIL DE SERVICIOS
AUXILIAR PEDAGOGICA

HONORARIOS FORMA DE PAGO
DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA'Y MENSUAL
DOS MIL PESOS M/CTE ($2.882.000)

FECHA DE INICIO FECHA DE VENCIMIENTO

12 DE MAYO DE 2024 06 DE DICIEMBRE DE 2024

LUGAR DE DESARROLLO DEL CONTRATO [LUGAR DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO
BOGOTA BOGOTA

Entre FUNDACION LAUDES INFANTIS legalmente constituida y con domicilio principal en la ciudad de
Bogota, D.C., quien en adelante se denominara CONTRATANTE, representada por MARTHA
YACQUELINE MORENO en su calidad de Representante Legal, identificada como aparece al pie de
su firma, segun certificado existencia y representacion legal y por otra parte JEIMMY ALEXANDRA
MURNOZ DUQUE, quien se identifica como aparece al pie de su firma y en adelante se denominara
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar un contrato de prestacién de servicios profesionales que
se regulara por las clausulas que a continuacion se expresan y en general por las disposiciones del
Cadigo Civil y Codigo de Comercio aplicables a la materia de qué trata este contrato:

Primera. Objeto. EI CONTRATISTA, de manera independiente, sin vinculacién laboral, sin
subordinacion o dependencia, utilizando sus propios medios, elementos de trabajo, prestara los
servicios de: AUXILIAR PEDAGOGICA

Segunda. Término del Contrato. Este Contrato de Prestacion de Servicios se desarrollara del 12 de
mayo al 06 de diciembre de 2024. De los cuales los dias 12 y 13 corresponden a la etapa de
alistamiento.

El presente contrato podra ser prorrogado siempre que asi se acuerde entre las partes

Tercero. Honorarios. — El CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA por concepto de honorarios la
suma mensual de DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE
($2.882.000). Pagaderos los 10 primeros dias del mes siguiente de la prestacion a través de
transferencia directa o giro de cheque, previa presentacion de la cuenta de cobro y la planilla de pago
del sistema integral de seguridad social liquidada con un IBC que no podra ser inferior al 40% del valor
de la prestacion mensual percibida.

Cuarta. Nuevo servicio. Si el contratante requiere un servicio diferente o adicional al pactado en este
contrato, surgira una nueva operacion comercial, que necesitara un nuevo contrato, toda vez que una
nueva actividad difiere de las causas que le dieron origen a éste.
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Quinta. Obligaciones del CONTRATISTA:

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

. Desarrollar y liderar la implementacién del proyecto pedagdgico del jardin aplicando sus
conocimientos y habilidades profesionales.

- Implementar los procedimientos que para la prestacién de servicio de Educacion Inicial — Jardines
Infantiles se encuentren vigentes, en el marco del Sistema Integrado de Gestién.

- Conocer, apropiar e incrementar dentro de sus competencias los lineamientos y estdndares técnicos
de la educacion Inicial con enfoque de Atencion Integral a la Primera Infancia.

< Ejercery garantizar el buen trato a todos los nifios y las nifias, como un principio ético no negociable.
Adicionalmente, mantener una relacion de respeto y cooperacion con todas las personas que
desarrollan actividades en el Jardin Infantil.

« Prestar el servicio contratado dentro los requerimientos de prestacion exigidos por la Secretaria
Distrital de Integracién Social, relacionados con la presentacion e higiene personal y atencién a los
nifios en los horarios que la entidad ha determinado.

- Conocer, apropiar y orientar su practica pedagdégica acorde con los lineamientos u orientaciones
pedagogicas de la Educacion Inicial en el Distrito.

- Aportar a la construccién y puesta en marcha del proyecto pedagdgico del jardin infantil, el cual
debe ser elaborado bajo las orientaciones pedagdgicas de la Educacion Inicial definidas por la
Subdireccién para la infancia.

- Aportar para el disefio e implementacion de modelos innovadores y pertinentes para el ciclo de
educacion inicial en el jardin infantil donde esté prestando sus servicios (de apoyo) profesionales.

e Cumplir cabalmente lo definido en los lineamientos y estandares técnicos de Educacion Inicial,
principalmente en lo relacionado con el estandar pedagoégico de Educacion Inicial, asi como los
aspectos de seguridad de los nifios y nifias en el jardin infantil.

- Participar de forma activa en las jornadas de formacién permanente de maestras que desarrolla la
Subdireccion para la Infancia a través de los viernes pedagogicos.

- Garantizar que en todas la interacciones y relaciones que establezca directa o indirectamente con los
nifios y nifias, sean reconocidos y tratados como sujetos de derechos, con capacidad para pensar,
expresar, participar, opinar y de ser tenido en cuenta como sujeto activo dentro de todo el proceso
pedagdgico.

< No ausentarse de la prestacion de servicios por asuntos personales o familiares solo en caso de
emergencia, y su reemplazo que debera ser asumido por la contratista.

- Conocer y apropiar las politicas y lineamientos de inclusion social definidos por la subdireccién
para la infancia, especificamente en los relacionado con los nifios y nifias en condicion de
discapacidad, miembros de comunidades indigenas o victimas de conflicto armado, con el fin de
implementar la acciones necesarias y suficientes para incorporar dichas politicas y lineamientos en sus
practicas pedagdgicas.

< Las ausencias injustificadas en la prestacion de servicios seran sancionadas acorde con lo regulado
por la secretaria Distrital de Integracion Social que a la fecha de suscripcién equivale a dos dias de
servicios de la respectiva asignacion.

- Diligenciar los formatos e instrumentos correspondientes a los procesos de planeacion pedagogica,
seguimiento y valoracion del desarrollo infantil de cada nifio o nifia, informes periddicos dirigidos a
padres y madres de familia o cuidadores y los demas que se consideren de competencias de las
maestras y que estén acorde con el objeto de este contrato, de acuerdo con las directrices dadas por la
Subdireccion para la Infancia.
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- Liquidar el pago al sistema integral de seguridad social con un IBC superior al 40% del valor de la
prestacién percibida mensualmente.

- Dar aviso o denunciar por cualquier medio, los delitos o las acciones que vulneren, amenacen,
conlleven maltrato fisico o psicolégico, y/o imposicion de sanciones crueles, degradantes o humillantes
a los nifios y nifias a su cargo, ante las entidades competentes; lo anterior al tenor de lo dispuesto por
los Articulos 40 y 45 de la Ley 1098 de 8/11/2006.

- Participar en los procesos de formacién relacionados con el cumplimiento de estandares de calidad
y autorizados por la Subdireccion para la Infancia.

- Trabajar de forma arménica y articulada con los demés profesionales que se vinculen al equipo
educativo del jardin infantil, como psicélogos, educadores especiales, nutricionistas, enfermeros entre
otros, con el fin de garantizar una atencién integral a los nifios y nifias de los Jardines Infantiles.

« Apoyar la implementacion del curriculo de formacion a familias en los Jardines Infantiles.

- Propender por el aseguramiento, proteccion y efectivo restablecimiento de los derechos de los
nifios y nifias que han sido vulnerados.

< Apoyar los procesos de actualizacion de ficha SIRBE para todos los nifios y nifias.

- Acompaniar, cuando se requiera, el traslado de los nifios y nifias a los diferentes espacios fuera del
jardin infantil, como por ejemplo salidas pedagégicas y participacion en el proyecto de medio acuéatico.
- A guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos, informaciones y en general, sobre los
asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por causa 0 con ocasion de su contrato de trabajo
- Mantener el debido cuidado en las actividades desarrolladas, seguir las indicaciones que en materia
de seguridad y salud en el trabajo se impartan y hacer uso adecuado de las instalaciones y recursos de
la Fundacion.

= Y todas aquellas relacionadas con su cargo.

CLAUSULA: Obligacion de Asistencia a Formaciones y Capacitaciones
Formacidén y Desarrollo Profesional

1.1 El Prestador de Servicios reconoce y acepta que el desarrollo continuo de sus habilidades y
conocimientos es esencial para el éxito tanto del Prestador como del Cliente.

1.2 Con el objetivo de promover el crecimiento profesional y asegurar la entrega de servicios de alta
calidad, el Prestador se compromete a participar en todas las formaciones, seminarios, talleres y
capacitaciones que sean orientados y proporcionados por la Fundacion Laudes Infantis

Asistencia Obligatoria:

2.1 El Prestador de Servicios entiende que la asistencia a estas actividades de formacion es obligatoria
y una parte integral de la relacion laboral.

2.2 En caso de que el Prestador no pueda asistir a alguna formacién programada, se compromete a
notificar a la Fundacién con la mayor antelacion posible y a colaborar en la basqueda de soluciones
alternativas, como la participacion en sesiones de capacitacion diferidas o la revisién de recursos de
formacién equivalentes.

Consecuencias de la No Asistencia:
3.1 La no asistencia injustificada a las formaciones y capacitaciones programadas, asi como la falta de

comunicacion previa, podra afectar la evaluacion del desempefio del Prestador y la continuidad de la
prestacion de servicios.
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PARAGRAFO. Dada que la naturaleza de este contrato es civil y no laboral, el horario de desarrollo de
las actividades sera acordado con la administracion, acorde con las necesidades de operacién y las
actividades derivadas de la Fundacién, sin que medie ningun tipo de subordinacién entre las partes.

Sexta. Obligaciones. EL CONTRATISTA con el presente contrato de prestacion de servicios se obliga
a: cumplir con el objeto del contrato, presentar planilla de pago al sistema de seguridad social (salud,
pensién y ARL) y cotizar sobre el 40% de los honorarios para salud, pension y ARL, cumplir los
reglamentos establecidos por la Fundacion, entregar informes operativos del Jardin y dar buen uso de
los equipos que se disponen. EL CONTRATANTE. Son obligaciones del CONTRATANTE: Cancelar
los honorarios fijados al CONTRATISTA, segun la forma que se pacto dentro del término debido, en
caso de mora de mas de 15 dias en el pago, el contratista podra suspender la prestacion del servicio.
Entregar toda la informacion que solicite el CONTRATISTA para poder desarrollar con normalidad su
labor independiente.

Séptima. Terminacion anticipada o anormal. — Incumplir las obligaciones propias de cada una de las
partes, daréa lugar a la otra para terminar unilateralmente el Contrato de Prestacion de Servicio. Para
tal efecto se debera dar aviso escrito con un plazo no menos a 30 dias a la fecha de terminacién, pagando
ademas indemnizacion de perjuicios equivalentes.

Octava. Clausula compromisoria. — Toda controversia o diferencia relativa a este contrato, su
ejecucion y liquidacion, se resolvera por un tribunal de arbitramento o centro de conciliacion que por
economia sera designado por las partes y serd del domicilio donde se debié ejecutar el servicio
contratado o en su defecto en el domicilio de la parte que lo convoque. El tribunal de Arbitramento o
Centro de Conciliacion se sujetara a lo dispuesto en el decreto 1818 de 1998 o estatuto organico de los
sistemas alternativos de solucién de conflictos y demas normas concordantes. En todo caso, este
contrato presta mérito ejecutivo por ser una obligacion clara, expresa y exigible para las partes.

Este Contrato de Prestacion de Servicios se firma en dos ejemplares para las partes en Bogota a los
diez (10) dias del mes de mayo del afio dos mil veinticuatro (2024).
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! Y:}QUELINE MPRENO JEIMMY ALEXANDRA"MUNOZ DUQUE
ndacion Laudes Infantis El contratista

Nit. 830.057.894-4 C.C. 1.031.122.663 de Bogota

El contratante

C.C. 39.619.250

Representante Legal
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Bogota, Mayo / 2 de 2024 sa/UdTOtalm

Sefior (a): JEIMMY ALEXANDRA MUNOZ DUQUE
CC. 1031122663

TV 18 H 69 012

BOGOTA

Referencia: Certificado de afiliaciéon a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacién al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realiz6 a partir de Enero / 1 de 2008, y su
estado afiliacion es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continden disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elabord: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado
o como poblacion vinculada, si el estado actual es afiliaciéon cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacion no efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacion y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JEIMMY ALEXANDRA MUNOZ DUQUE, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.031.122.663, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.;

La presente certificacidn se expide el 9 de Mayo del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

';Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obllgatonos para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo
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CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, JEIMMY
ALEXANDRA MUNOZ DUQUE identificado con CC No. 1031122663, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 11/05/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
Fecha de inicio de Contrato: 12/05/2024
FUNDACION LAUDES INFANTIS - NI. 830057894 Fecha fin de Contrato: 06/12/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401015166806.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 10 dias del mes de mayo de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO
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Bogota D.C, 12 de mayo de 2024

SENORA: :

JEIMMY ALEXANDRA MUNOZ DUQUE
Ciudad.

Reciba un cordial saludo,

Con la presente me permito hacer entrega oficial de la copia del contrato por prestacion de

servicios N° 44 para el cargo como AUXILIAR PEDAGOGICA del Jardin Salamandra
operado por la Fundacion Laudes Infantis.

Cordialmente,

ENTREGA: RECIBE:

-z

cqpqﬁ,,,/\“£9r413» rﬂ)

A YAQUELINE MORENO JEIMMY ALEXANDRA MUNOZ
Representante Legal Aux. Pedagdgica
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